
  

 

 

 

Förderung BMAS 

03/2017 bis 02/2020 

Beteiligte  
Einrichtun-

gen 

 Berufsförderungswerk Würzburg (Antragsteller) 

 Berufsförderungswerk Düren 

 Berufsförderungswerk Halle 

 blista Marburg 

 Nikolauspflege Stuttgart 

 Deutscher Verein der Blinden und Sehbehinderten in  

Studium und Beruf . V. 

 InterVal GmbH Berlin 

Hinter-
grund 

Aktuelle Berichte zeigen, dass die Arbeitslosigkeit schwerbehinderter 

Menschen, trotz insgesamt sinkender Arbeitslosigkeit seit 2010 weiter 

gestiegen ist. Dies gilt insbesondere für über 55-jährige schwerbehinderte 

Menschen, und das, obwohl schwerbehinderte  Arbeitslose insgesamt im 

Vergleich zu nichtbehinderten Arbeitslosen überdurchschnittlich qualifi-

ziert sind. Dies gilt auch für blinde und sehbehinderte Menschen. 

Ziel Ziel des Projekts ist es,  

 in einer umfassenden IST-Analyse die wesentlichen  

Vermittlungshemmnisse zu identifizieren 

 auf dieser Grundlage geeignete Integrationsstrategien zu  

entwickeln und zu verproben 

 die Zielpersonen dabei durch Mentoren zu unterstützen 

 die Kooperation aller am Integrationsprozess Beteiligten zu verbessern 

 geeignete Unterstützungsangebote für Leistungsträger zu entwickeln 

Methode Handlungsforschungsprojekt im Mixed-Method-Design: Kombination aus 

qualitativen und quantitativen Erhebungsmethoden, direkter Transfer der 

Ergebnisse in die gesellschaftliche Praxis 

Erwartete 
Ergebnisse 

 modellhafte, übertragbare und bereits erprobte Instrumente  

zur Reaktivierung und Integration  

 erfolgreiche Integration von ca. 50 blinden/sehbehinderten Menschen 

in den Arbeitsmarkt 

 ein übertragbares und bereits erprobtes Modell für die Einbeziehung 

von Betroffenen in den Integrationsprozess als Mentoren 

 ein konkreter "Werkzeugkasten" für Leistungsträger, mit dessen Hilfe 

blinde und sehbehinderte arbeitslose Klienten zielgerichtet und fach-

gerecht beraten und unterstützt werden können 

Rolle des 
BMAS 

Teilnahme am Projektbeirat 

 

Kontakt Monika Weigand, Berufsförderungswerk Würzburg 

monika.weigand@bfw-wuerzburg.de 

Tel. 0931 9001-850 
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